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Sozialpädagogen (m/w/d) für Kooperation mit
Grundschule
NEUE WEGE ist ein freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe und seit über 30
Jahren in und um München aktiv. Wir unterstützen, in unseren verschiedenen
Einrichtungen, Kinder, Jugendliche und deren Familien auf ihrem individuellen Weg.
Wenn Kinder lernen, mit den eigenen Emotionen gesund umzugehen, legen wir den
Grundstein für ihr ganzes Leben. Genau hier setzen wir an. Mit unserem
schulischen Förderprogramm zur „emotionalen und sozialen Entwicklung“ an der
Grundschule Hugo-Wolf-Straße schaffen wir einen sicheren Raum für Gefühle und
begleiten Kinder sicher durch den Schulalltag.

Das Projekt ist zunächst auf ein Jahr angelegt, jedoch ist die Weiterführung über
die nächsten Jahre ausdrücklich angestrebt. Entsprechend bieten wir Ihnen einen
Jahresvertrag mit der Perspektive auf Verlängerung.

Das ist Ihre Mission:

Gefühlskompass sein: Sie unterstützen Kinder dabei, einen gesunden
und bewussten Zugang zu ihren eigenen Emotionen zu entwickeln.
Soziales Lernen gestalten: Sie planen eigenverantwortlich spannende
Arbeitsgruppen und Sozialtrainings für Grundschulkinder und führen diese
durch.
Werkzeuge mitgeben: In Rollenspielen und mit kreativen Methoden
fördern Sie spielerisch die Empathiefähigkeit und vermitteln nachhaltige
Konfliktlösungsstrategien.
Netzwerker sein: Sie arbeiten Hand in Hand in einem starken,
multiprofessionellen Team aus Schulsozialarbeiterinnen, Lehrkräften,
Pädagoginnen und uns als Träger.

Das bringen Sie mit in die Schule:

Ihr Fundament: Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik,
Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation.
Ihre Sichtweise: Eine systemische Grundhaltung, mit der Sie das Kind
immer im Kontext seines Umfelds sehen.
Ihre Persönlichkeit: Sie denken und handeln selbstreflektiert, schätzen
das eigenverantwortliche Arbeiten und gehen als kontaktfreudiger, offener
Mensch aktiv auf Kinder zu.

Warum NEUE WEGE? Unsere Benefits für Sie:

Wachstum & Sicherheit: Wir fördern Ihre Entwicklung durch
qualifizierende Weiterbildungen, fünf zusätzliche Fortbildungstage und
ermöglichen Ihnen ein hohes Maß an selbstbestimmtem Arbeiten.
Ein Umfeld, das Sie trägt: Freuen Sie sich auf ein herzliches Team mit
flachen Hierarchien. Durch regelmäßige Teamsitzungen bieten wir Ihnen
den nötigen fachlichen und persönlichen Rückhalt.
Ihre Gesundheit im Fokus: Wir investieren aktiv in Ihr Wohlbefinden – mit
dem EGYM Wellpass (Zugang zu 6.000 Partnern), Ihrem Wunsch-Bike via

Arbeitspensum
Teilzeit, Befristet

Gehaltsspanne bei 20h/Woche
1.800,00-2.300,00 € brutto/Monat
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JobRad und einer betrieblichen Krankenversicherung (z. B. für
Zahnprophylaxe oder Physiotherapie) mit einem jährlichen Budget von bis
zu 500 €.
Echte Entlastung & Mobilität: Wir halten Ihnen den Rücken frei – mit
einem großen Zuschuss zum DeutschlandTicketJob und einem gut
angebundenen Arbeitsplatz. Zudem unterstützen wir Sie bei der
Wohnungssuche (befristetes WG-Zimmer) und bieten
Betreuungsmöglichkeiten in unseren trägereigenen Kitas.
Besondere Extras: Profitieren Sie von der Flexibilität, unseren
firmeneigenen Fuhrpark auch für Ihre privaten Zwecke nutzen zu können

Bereit für NEUE WEGE?
Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Unterlagen unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Starttermins
an: karriere@nwjugend.de

NEUE WEGE e.V.
Haimhauserstraße 3-5a | 80802 München
Tel: 089 / 38 66 73-0
Web: www.nwjugend.de

Wir freuen uns auf Sie!
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